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世は不易流行に御座候にして…

今週の数字/言葉
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組織における成長のステップアップ。曲
ーの気付く …興味を持ち続ける
② 知 る 。考え方や現象の存在 を認識する
③ 判 る “ 自分の中で理解を 深める
④ 行う 。。。自分の立場や環境に置き換え実行する
⑤ 出来る “ “自分の中で確信を持っ

ー ⑥分かち合う … 自分の言葉で仲間に伝える
。

横浜の I先生 に教えて頂 いた言葉です。
組織 の 成長にとっては最後の分かち合う」が大切です。
「君たちは知 らないだろうが… 」と偉 そうに語る経営者や
ベテラン社員を 決山知っている。「最近のジジィやババアは
Aさも知らない!! 」 とうそぶくがキ共 も決見てきました 。
人間 という 生き物 は本来独りでは生きでは行けない 。
その事を教えず学ばせずに来た人達が正しく組織を成長
させることは出来ません o組織の課題は 実に奥深 い 。誰が

By tojikiこれに気付き 、気付かせるのか?


